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ATTI SEDE

Oggetto: Azione di sciopero generale prevista per l'intera giornata di lunedi 11 novembre 2024
proclamato dall’ Associazione Sindacale ANQUAP.

Si comunica che I'Associazione Sindacale in oggetto hanno indetto azione di sciopero per l'intera
giornata di lunedi 11 novembre 2024, il personale ATA (DSGA).

L’azione di sciopero interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione”, di cui all’art. 1 della legge
12 Giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art.
2 della Legge, medesima, e dunque il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla richiamata normativa. Ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicembre 2020: “In occasione di ogni sciopero i dirigenti scolastici invitano il personale a
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo.

La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo

restando quanto previsto al comma 6.
Le motivazioni dello sciopero:

e i limita 'azione di collaborazione nella predisposizione del programma annuale alla sola parte economico-
finanziario (determinazione dell’avanzo di amministrazione, indicazione dei finanziamenti in entrata e
allocazione delle somme a destinazione vincolata);

e non si partecipa alle riunioni del Consiglio di Istituto (il DSGA non e componente di diritto) e a quelle afferenti le
relazioni sindacali di istituto (il DSGA non é soggetto di relazioni sindacali);

e non si intrattengono relazioni dirette ed esclusive con i Revisori dei Conti in occasione delle visite periodiche o
di confronti da remoto (la responsabilita della gestione é solo parzialmente in capo ai DSGA. Infatti, i legali
rappresentanti delle scuole sono i DS e agli stessi é attribuita per legge la primaria responsabilita gestionale);

e nessuna disponibilita allo svolgimento di attivita progettuali collegate a PON/POR e ad attivita gestionali, per
le quali il Ministero dell’lstruzione e del Merito ed eventuali altre amministrazioni pubbliche coinvolte non
abbiano fornito le indispensabili azioni di formazione, aggiornamento e addestramento (vedi PASSWEB);

e indisponibilitd a prestazioni concernenti la realizzazione del PNRR. Le azioni di progettualita, gestione e
rendicontazione riguardanti il PNRR costituiscono un carico di lavoro aggiuntivo, per quantita e qualita, che si
riversa su segreterie scolastiche gia “sfiancate” da un gravoso lavoro ordinario.

Il personale che intenda partecipare allo sciopero di cui in oggetto, nello spirito di collaborazione, &
invitato a comunicare in forma scritta la propria adesione, entro le ore 08:00 del 8 novembre 2024 all’indirizzo
e-mail: adesionisciopero@icsporzio.edu.it, al fine di consentire la eventuale diversa organizzazione del
servizio scolastico, da comunicare tempestivamente alle famiglie. Al fine di assicurare, durante |'astensione,
le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla stessa normativa che prevede,
altresi, che le pubbliche amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei
lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate
per la relativa partecipazione”. Si richiama quanto esplicitato nell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del
Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 2 dicembre 2020 e pubblicato nella G.U. del 12 gennaio 2021.

Si sottolinea, altresi, che I’eventuale comunicazione di adesione ¢ efficace al fine della trattenuta.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Stefania Astarita
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e
della relativa normativa
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