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OGGETTO: Richiesta Ferie/Festività Soppresse a.s. 2023/2024 - Personale Docente. 

 

Si invita tutto il personale docente con contratto a Tempo Indeterminato o Annuale al 

31/08/2024, a compilare il modello per la richiesta delle ferie/festività soppresse a.s. 2023/24 su 

piattaforma Argo/Area del Personale/Personale, entro e non oltre il 24/06/2024. 

Si ricorda che il personale docente con contratto a tempo indeterminato, che abbia un servizio 

superiore a tre anni ha diritto a 32 gg. di ferie e 4 gg. di festività soppresse, il personale con servizio 

inferiore a tre anni ha diritto a 30 gg. di ferie e 4 gg. di festività soppresse, mentre per il personale 

docente con contratto a tempo determinato i giorni di ferie e festività soppresse sono proporzionali 

al servizio prestato. 

Nella domanda dovranno essere indicati in modo disgiunto i periodi (ferie e festività soppresse). 

La segreteria è a supporto per i rispettivi conteggi, che ovviamente dovranno tener conto anche di 

eventuali ferie già fruite nel corso dell’anno scolastico. In particolare il personale docente che ha 

usufruito di periodi di assenza senza assegno in riduzione (congedi parentali al 30%, aspettativa, 

ecc.), e tutto il personale docente a TD è pregato di rivolgersi all’Assistente Amministrativo 

dell’Ufficio Personale Roberto Alessandrelli, al n. 089.875166 per il conteggio del numero dei 

giorni di ferie spettanti. 

In caso di mancata compilazione entro il termine previsto, si provvederà d’ufficio alla determinazione 

dei periodi utili. 

Si ricorda che tutti i docenti con contratto a Tempo Indeterminato o Annuale al 31/08/2024, 

resteranno a disposizione della scuola fino al 30 giugno 2024. 
 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Stefania Astarita 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e della 

relativa normativa  
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